Деканату Машинског факултета у Нишу
Предмет: Примедбе Катедре за хидроенергетику на предложене Критеријуме за избор наставника и Критеријуме за пријаву (одбрану) докторске дисертације

На састанку Већа Катедре за хидроенергетику одржаном 28. маја 2007. године разматрани су предлози Критеријума за избор наставника и Критеријума за пријаву (одбрану) докторске дисертације.  Катедра је усвојила следеће закључке:

1. Да се захтева преиспитивање предложених критеријума за избор наставника и Критеријума за пријаву (одбрану) докторске дисертације, јер се предвиђено значајно пооштравање услова у односу на оне који су предвиђени Законом о високом образовању, јер су  у  нескладу са условима за истраживања и научно усавршавање који су на нашим факултетима. Непостојање часописа од значаја за нашу катедру у факултетској библиотеци и у универзитетској библиотеци, делимична њихова покривеност кроз КОБСОН и то само за период од последњих 7-8 година, и немогућност утицања на одабир часописа преко КОБСОН-а, јесу главни разлози због којих не постоје довољни услови за квалитетне радове у реномираним међународном научним часописима који су са СЦИ листе. За квалитетан научни рад у оваквим часописима мора се имати увид у најмање 80% онога шта је у датој области и проблематици учињено у ранијем периоду, на које се најчешће мора позвати у почетку свога рада, како би се објаснило шта је то ново у раду у односу на оно што је већ по том питању учињено. Садашње стање је, да је доступно тек нешто више од 20% приступа овим информација, и то тек недавним формирањем КОБСОН-а. Треба имати у виду да међубиблиотечка позајмица у систему библиотека Србије практично не функционише, тако да се   цитирани рад или књига у научном чланку доступном сада преко Кобсон-а не могу пронаћи у библиотекама Србије, јер или их нема или их не добијете и ако се поруче преко универзитетске библиотеке. 
2. Да се тражи решење за набавку стручне литературе  имајући у виду стање наших библиотека, где не можете наћи новија издања стручне литературе, а која се иначе цитирају у радовима који су сада доступни преко КОБСОН-а, као и да се нађу решења за набавку оваквих књига. Ово је супротно пракси на европским универзитетима где сваки члан катедре има право на најмање три књиге годишње, а шефови катедри и на знатно већи број, а факултетска библиотека свакога месеца у просеку купује око 50-так нових књига, чак и нових издања књига које већ имају у библиотеци.
3. Да почетак примене нових критеријума за избор наставника и Критеријума за пријаву (одбрану) докторске дисертације буде одложен за две године,  од дана усвајања на Сенату Универзитета у Нишу. Тренутном применом нових критеријума били би у неравноправан положај доведени наставници и сарадници Универзитета  којима предстоји избор или одбрана тезе у непосредној будућности, јер би им се услови нагло променили, а да о томе нису имали икакво претходно сазнање.
4. Да се Критеријуми за избор наставника и Критеријуми за пријаву (одбрану) докторске тезе након одложеног почетка примене (најмање две године након усвајања на Сенату), надаље примењују фазно тако што би се у прве две године примене захтевало испуњење 50% пооштрења у односу на Законом предвиђене услове, док би се пуна примена Критеријума отпочела након још две године. 
5. Да се у текстовима Критеријума дода могућност да Комисије уместо радова у међународним часописима са СЦИ листе могу прихватити и два или више радова у међународним часописима са рецензијом ван СЦИ листе.

6. Да се од Деканата факултета затражи да се омогући изјашњавање Научно-наставног већа Факултета о овом важном питању, како би Веће својим ставом омогућило да представници Факултета у телима Универзитета могу да заступају јасно дефинисан став Факултета по питању предложених критеријума.

У Нишу, 30.05.2007.године
Шеф катедре за хидроенергетику

______________________________

Др Зоран Боричић

